Comité das Bacias Hidrogréficas dos Q}ZI

Rios Piracicaba, Capivari e Jundiai

Deliberacdo CBH-PCJ NQ 17/94, DE 21 DE DEZEMBRO DE 1.994

Recomenda a I nstituicdo de Sistema | ntegrado de Outorgas e Licencas (SIOL).

O Comité das Bacias Hidrograficas dos Rios Piracicaba, Capivari e Jundiai (CBH-PCJ), no uso
de suas atribuicles legais, e

Congderando ameta"C. 04" estabelecida no Plano de Metas para 1994, contido no Relatorio
de Situacdo dos Recursos Hidricos de 1993;

Considerando o Parecer CT-OL N@ 01/94, aprovado pela Camara Técnica de Outorgas e
Licencas,

Ddlibera;

Artigo 12 - Fica recomendado a0 Departamento de Aguas e Energia Elétrica - DAEE, a
Companhia de Tecnologia de Saneamento Ambiental - CETESB e ao Departamento Estadua de Protecéo
de Recursos Naturais - DEPRN da Secretaria Estadua do Meio Ambiente, aingtituicéo de Sistema Integrado
de Outorgas e Licencas - SIOL, na &rea de atuacdo do CBH-PCJ, conforme consta do Parecer CT-OL NO
01/94, em anexo.

Artigo 2 - Caberd a Secretaria Executiva do CBH-PCJ, com eventua apoio da CT-OL,
promover as articulagies necessarias junto aos 6rgaos e entidades referidos no Artigo 19 para implantacéo
do SIOL, priorizando-se o0 atendimento integral aos objetivos propostos em relacdo aos procedimentos
operacionals.

Artigo 39 - Esta deliberacéo entraem vigor na data de sua aprovacéo pelo CBH-PCJ.

RUI BRASIL ASSIS EDUARDO LOVO PASCHOALOTTI ANTONIO CARLOS DE MENDES THAME
Secretario-executivo Vice-presidente Presidente

Publicado no Diario Oficial do Estado de 07/01/95
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CAMARA TECNICA DE OUTORGASE LICENCAS (CT-OL)

PARECER CT-OL NO 01/94 de 04/11/94

ASSUNTO: Implantacéo de SISTEMA INTEGRADO DE OUTORGAS E LICENCAS - SIOL, na
areade jurisdicéo do CBH-PCJ.

APRECIACAO:

Considerando o que dispde o Paragrafo 1° do Artigo 30 da Lel 7663, de 30/12/91, referente a
necessidade de execucdo das atividades dos Orgdos e entidades, relacionadas a outorgas e licengas, de
acordo com as diretrizes edtabelecidas no Plano Estadua de Recursos Hidricos e mediante
COMPATIBILIZACAO e INTEGRACAO dos seus procedimentos técnicos e administrativos;

Considerando que o PLANO DE RECURSOS HIDRICOS DAS BACIAS
HIDROGRAFICAS DOS RIOS PIRACICABA, CAPIVARI E JUNDIAI - 1994/95, aprovado pelo
CBH-PCJ em 18/11/93, traz em seu item 1.2. a necessidade de "implantagdo de sSstema gerencid de
outorgas com a raciondizacdo da operaciondizacdo dos sstemas de licenciamento, outorgas e controle,
visando a preparacdo dos 6rgdos estaduais para a implantagdo de sistema descentralizado de gestéo dos
recursos hidricos, preservando a competéncia de cada 6rgao”, com a "compatibilizacdo dos prazos das
licencas e outorgas e suas revalidagbes aimplantacéo de s stema descentralizado de gestéo”;

Considerando que a Deliberacdo CBH-PCJ 10/94, que criou a Camara Técnica de Outorgas e
Licencas, traz no inciso Il do Artigo 2° a seguinte atribuicdo da CT-OL: "Efetuar diagnogtico, andise e
proposi¢éo de critérios e procedimentos no que se refere a outorgas e licengas, com o objetivo de:

a)- racionalizar os procedimentos para emissdo, pelos érgaos competentes, de outorgas para
uso das &guas e licenciamento ambientd;

b)- integrar os procedimentos dos Orgdos competentes na emissdo de outorgas e licencas
visando a agilizago de processos e beneficios aos usuérios de recursos hidricos,

RECOMENDA que se envidem esforgos para a criagdo e implantagdo, ja no inicio de 1995,
de um Sistema Integrado de Outorgas e Licencgas - SIOL, com atuacdo na area de jurisdicéo do Comité das
Bacias Hidrogré&ficas dos Rios Piracicaba, Capivari e Jundiai; que devera possuir objetivos, composicao,
edruturafunciond e demais caracteristicas de funcionamento conforme segue:

1. OBJETIVOS
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Promover a integracdo dos 6rgaos e entidades estaduai's, responsaveis por outorgas e licencas
ambientais e em recursos hidricos, com atuacdo nas bacias hidrogréficas dos rios Piracicaba, Capivari e
Jundiai, visando:

a)- amehoria do atendimento aos usuarios,

b)- o fortadecimento do instrumento da outorgallicenca na gestéo ambienta e de recursos
hidricos;

C)- 0 ganho da visio integrada para outorgas e licencas, beneficiando os aspectos ambientais, de
aproveitamento multiplo e de uso raciond dos recursos hidricos e do meio ambiente.

2. AGENTESDO SIOL

S&o membros participantes do SIOL, 0s seguintes 6rgdos e entidades estaduais:

- Companhia de Tecnologia de Saneamento Ambiental - CETESB
- Departamento de Aguas e Energia Elétrica- DAEE
- Departamento Estadual de Proteg@o de Recursos Naturais - DEPRN

Havendo posshilidade, interesse e conveniéncia, municipios e outros Orgéos e entidades
municipais e estaduais poderdo condtituir-se em Agentes Auxiliares do SIOL, com atuacdo a ser definida
pelos Agentes do SIOL.

Os Agentes do SIOL poderdo articular-se com érgaos e entidades do Governo Federal, com
jurisdicéo na area do CBH-PCJ, visando inclui-losno SIOL.

3. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

O SIOL edta organizado em quatro setores com atribuicdes especificas, porém, intimamente
relacionados e dependentes entre 5, a saber:

- Central de Atendimento Integrado - CAl,
- Comissdo de Outorgas e Licencas - COL,;
- Secretaria Executiva - SE;
- Secretaria Gera - SG.

4. ATRIBUICOES DOS SETORES

4.1. CENTRAL DE ATENDIMENTO INTEGRADO
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a)- orientar 0 usuario na solicitacdo de outorgas e licencas,

b)- receber as solicitagdes dos usuérios, fazendo a checagem inicia da documentacdo exigida e emitir o
n° do Protocolo Unico do SIOL;

c)- fazer adistribuicéo das solicitagdes e dos documentos protocolados, aos Agentes do SIOL ;
d)- efetuar o acompanhamento do andamento da andlise das solicitagbes pelo SIOL;

€)- marcar, convocar (informando a pauta) e organizar as reunides plenarias da Comissio de Outorgas
e Licencas e as reunides de audiéncia da Comissdo com 0S usuariacs,

f)- redigir o PARECER FINAL, com base no PARECER TECNICO da COL, encaminhando-o

para assinatura do Secretério Executivo do SIOL e, posteriormente, enviando-0 para o usuario e
paraos Agentesdo SIOL;

0)- enviar aterceiros os pedidos de pareceres e de documentos diversos solicitados pelos Agentes do
SIOL;

h)- receber, reproduzir e distribuir pareceres e documentos encaminhados por terceiros,
i)- controlar os prazos de andlise, pelos Agentes do SIOL, das solicitagBes de outorgas e licencas,
4.2. COMISSAO DE OUTORGASE LICENCAS

a)- efauar a andise, de forma integrada, entre os Agentes do SIOL, dos pedidos de outorgas e
licencas,

b)- ddiberar, em reunides plenarias (com participacdo de todos os Agentes do SIOL), acerca das
solicitagOes de outorgas e licengas,

C)- solicitar informagBes complementares e consultas aos usuarios e a outros orgaos e entidades, néo
participantes do SIOL, mas envolvidos com a solicitacdo em andise;

d)- emitir parecer a CETESB, nos casos de consulta sobre pendéncias existentes para a emisséo de
Licencga de Funcionamento;

€)- emitir os PARECERES TECNICOS sobre as solicitagdes feitas ao SIOL, com base nas decisdes
das reunides plendrias e das audiéncias com usuarios, encaminhando-os a Centra de Atendimento
| ntegrado;
4.3. SECRETARIA EXECUTIVA (com atuagao por sub-bacias)

- promover aatuacdo do SIOL em sua sub-bacia;
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- dar suporte administrativo ao SIOL ;

- fornecer ainfra-estrutura necessariaao SIOL ;
- assnar o PARECER FINAL;

4.4. SECRETARIA GERAL (com atuacdo em toda area do CBH-PCJ)
- promover aintegracéo dos sub-sistemas do SIOL que tém atuagdo por sub-bacias,
- efetuar a coordenacéo gera do SIOL;
- representar 0 SIOL perante o CBH-PCJ e aterceiros.

5. FUNDAMENTOSDO SIOL

a)- 0 usu&rio devera dirigir-se a qualquer um dos escritorios dos Agentes do SIOL locaizados na &rea do
CBH-PCJ, onde seré orientado e preenchera um requerimento padréo (a ser formulado pelo SIOL),
com o qual sera possivel identificar se a outorgallicenca requerida necessitara da andise de um ou mais
Agentes do SIOL e os documentos exigidos para a andise em questao;

b)- se 0 pedido requerer a andlise de apenas um dos Agentes do SIOL, este devera se encarregar de
receber, andisar e emitir seu parecer e sua licengca/outorga, sem necessidade do pedido dar entrada no
SIOL (neste caso 0 Agente respons@vel pelo pedido deverd comunicar a Secretaria Geral do SIOL
sobre alicencaloutorga emitida);

C)- no caso do pedido requerer a andlise de mais de um dos Agentes do SIOL, o usuario devera ser
encaminhado a CAl respectiva (correspondente a sub-bacia onde situa-se 0 empreendimento), para que
0 pedido em questéo sga andlisado no ambito do SIOL;

d)- o SIOL tera atuacdo por sub-bacias hidrogréficas, dentro da area do CBH-PCJ, congtituindo sub-
sstemas do SIOL; sendo que, a implantacdo desse sub-sistema somente podera ocorrer se existirem
condi¢Bes para a implantacéo de sede para a CAl e sua Secretaria Executiva, em cidade que possua
escritorios dos trés Agentes do SIOL, com atuagdo na sub-bacia em questéo;

€)- 0 numero de protocolo, que sera dado pela CAl para cada solicitacdo ao SIOL, no ato do protocolo
dos documentos, sera unico paratodos os Agentes participantesdo SIOL;

f)- a deliberacéo sobre a aprovacéo ou ndo do pedido de outorgallicenca somente se processara se houver
consenso de todos os Agentes do SIOL envolvidos na andlise da solicitacdo em questéo;

g)- cada Agente do SIOL emitird, apis a ddiberacdo da COL, o seu documento de outorgallicenca,
encaminhando-o0 a CAl para serem anexados ao PARECER FINAL do SIOL.

h)- haverd, em principio, duas CAls, locaizadas em Piracicaba e Campinas, que seréo os locais de entrada
de solicitagBes de outorgas e licengas e de saida de PARECERES FINAIS e solicitagfes diversas, bem
como, os locais de redlizacéo de reunides plenarias e de audiéncias com usuarios,
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1)- estéo sob responsabilidade do SIOL aemisséo de:

- Licengas de Instalacdo da CETESB;
- Outorgas de autorizacao/concessao para derivacdo de recursos hidricos (incluindo renovagtes), do
DAEE;
- Atestados de Regularidade Florestd, Autorizagtes de Desmatamento, Pareceres Téecnicos para
Mineragio e Desembargo de Areas, do DEPRN;

J)- ndo serdo andlisadas pelo SIOL as demandas decorrentes das agOes de fiscalizago de cada Agente do
SIOL, exceto os casos onde hagja necessidade de ateracdo das condi¢bes iniciais, constantes da outorga
ou licenga, obtidas viaSIOL;

k)- para os casos de emissdo, pela CETESB, da Licenca de Funcionamento, esta devera consultar os
demais Agentes do SIOL sobre a existéncia de pendéncias decorrentes da acéo fiscalizadora desses
Orgdogentidades,

[)- 0 SIOL deverd auar de forma articulada com o CBH-PCJ, particularmente com a Camara Técnica de
Outorgas e Licencgas (CT-OL), tendo em vista aformulacéo de critérios de outorgas/licencas, a definicao
de diretrizes sobre uso territoriad e das &guas, a resolucdo de conflitos e outros aspectos que tenham as
outorgas e licencas como instrumentos de gestéo.

6. DOCUMENTOSDO SIOL

- PROTOCOLO SIOL: E o nimero de protocolo que serd dado, pela CAl, no ato da entrega, pelo
usuario, dos documentos exigidos para outorgallicenca. Este nimero sera adotado por
todos os Agentes do SIOL para a identificacdo da solicitacdo/usuério em andlise. Cada
Agente do SIOL podera utilizar, nos seus procedimentos internos, outros nimeros de
processos;

- PARECER TECNICO DA COL: E o documento que contém todas as deliberagies tomadas pelos
Agentes do SIOL, nas reunides plenarias e nas audiéncias com usuarios, e que
orientardo 0 andamento da solicitagdo no SIOL e que instruirdo oS processos
internos de cada Agente do SIOL. Este documento sera, sempre, assinado
por representantes credenciados de cada um dos Agentes do SIOL, ou sga,
conterdq trés assnaturas. No caso de audiéncias com usuario (ou seu
representante legd), este também deverda assinar 0 documento em questao;

- PARECER FINAL: E um oficio SIOL, enderegado a0 usu&rio, assinado pelo Secretario Executivo do
SIOL, que contém os termos do PARECER TECNICO find da COL acerca da
solicitagdo feita, trazendo em anexo, quando for o caso, 0s documentos de
outorgal/licenca expedidos pelos Agentes do SIOL.

Todos os documentos do SIOL dever&o obedecer a padronizacdo a ser definida pela Secretaria
Executiva do CBH-PCJ.
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7. ESTRUTURACAO INICIAL

O SIOL terd, inicidmente, dois sub-sistemas, com sedes nas cidades de Campinas (atuacdo nas
bacias dos rios Jaguari, Atibaia, Jundiai e Capivari) e Piracicaba (atuacéo nas bacias dos rios Piracicaba e
Corumbatai), onde seréo implantadas as respectivas Secretarias Executivas e Centrais de Atendimento
Integrado.

Uma das duas Secretarias Executivas devera acumular afuncéo de Secretaria Geral do SIOL.
As duas CAls deverdo possuir no minimo:

- 3 atendentes;

- 1 Coordenador de Atendimento;
- 1 secretaria;

- 1 office-boy;

As SECRETARIAS EXECUTIVAS deverdo fornecer:
- locd para atendimento e reunides,

- 1 veiculo;

- micro computador;

- tlefoneffax;

- mobili&rio gerd;

- materia de escritorio e de informética;

- XErox;

- verba para correio.

COL: Cada Agente do SIOL devera formdizar a indicagdo, ao Secret&io Gerd do SIOL, de
funcionérios que poderdo participar das reunides plenérias e reunides com usuarios, bem como,
daqueles que estardo aptos a assinar os PARECERES TECNICOS DA COL.

8. FLUXOGRAMA DE ANALISE DE PEDIDOS DE OUTORGASE LICENCAS

O fluxograma mostrando como € o tramite das solicitacbes de outorgas e licencas dentro do
SIOL, com suas diversas fases e prazos maximos, em dias, € mostrado no desenho que segue anexo.

a) LUIZ ROBERTO MORETTI
Coordenador



