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OBJETIVO PROFISSIONAL 

 
Atuar na área de comunicação social como Coordenadora de Comunicação e Interação Social. Acredito que, 
como parte da equipe, tenho muito a contribuir. 

 
 

FORMAÇÃO ACADÊMICA 
 

Bacharelado em Serviço Social – UNIFIA Amparo - 11/07/2011. 
Técnica em Turismo - Escola Técnica João Belarmino Amparo – SP, de 2000 a 2002 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

Consórcio BP KPE-CETENCO – Analista de Responsabilidade Social – maio/2019 
Coordenadora de Comunicação e Interação Social – maio/2020 atual. 

 

Em minha atuação como analista de responsabilidade social, faço parte da equipe responsável pela gestão e 
execução dos programas socioambientais da Barragem Pedreira, com auxílio à Barragem Duas Pontes, 
realizando a comunicação com o público interno e externo, além dos stakeholders e demais órgãos de interesse 
entre partes interessadas, executo as atividades voltadas a responsabilidade de seis dos vinte e sete Programas 
Socioambientais, envolvendo sustentabilidade e os processos de licenciamento vigentes. Destaco minha 
atuação no atendimento psicossocial dos colaboradores da Barragem. 

 
 

Celeste Imóveis - Auxiliar administrativo - maio/2019 a maio/2020 
 

Na imobiliária, atuei como responsável pelas rotinas administrativas, elaboração e manutenção de contratos 
de locação e vendas de imóveis, avaliação de documentos para locação e compra de imóveis através de 
financiamento da Caixa Econômica Federal, responsável por receber e cobrar aluguéis, emissão de notas fiscais 
e boletos bancários. 

 
 

Educandário Nossa Senhora Do Amparo - Assistente Social (Coordenação) - março/2012 a 05/2018 
 

No Educandário, atuei diretamente na coordenação e gestão de pessoas, responsável técnica pelo 
planejamento e execução do Projeto, orientação e treinamento de funcionários para atuação no Projeto, 
coordenação das atividades a serem realizadas pelas monitoras, (professoras), prestação de contas para a 
Prefeitura Municipal de Amparo, através da plataforma SINCOV, e em empresas privadas parceiras, Magnet 



Marelli, Minasa Trading S/A e Unimed, com a comprovação de documentos e relatórios mensais e anuais. 
Atendimento aos usuários e familiares, entrevistas e acompanhamentos domiciliares, reinserção de alunos 
evadidos na escola regular, atendimento psicossocial (dupla social). Organização do cronograma anual das 
atividades, representação e atuação nos conselhos municipais (CME, CMAS, CMDCA), articulação com a rede 
de serviços municipais, (saúde, educação, segurança, transporte), captação de verba e indicações 
parlamentares para manutenção das despesas, organização de eventos para arrecadação de fundos, 
implantação da reversão de imposto da Nota Fiscal Paulista, arrecadação de cupons fiscais nos 
estabelecimentos para lançamento no cnpj da Entidade. 

 
 

Instituto Ismael - Auxiliar Administrativo – Coordenação - abril/2002 a julho/2008. 
 

No Instituto, minha atuação foi na área administrativa e coordenação, responsável pelo funcionamento dos 
setores e gestão das pessoas (rouparia e limpeza), treinamentos, escala de folgas, férias, atestados, 
advertências, também atuei como responsável pelo setor de Internação, acolhimento as famílias no ato de 
internação dos pacientes, preenchimento de prontuário médico, controle de vagas via Central Intermunicipal, 
participação nos grupos operativos realizados com os pacientes, atuação nos Projetos de dependentes 
químicos e rotinas de vida diária, atuação em parceria com equipe multidisciplinar Psicologia, Terapia 
Ocupacional, Esporte e Lazer, no desenvolvimento de atividades recreativas e terapêuticas, atuação nas 
reuniões de coordenação de setores e reuniões técnicas administrativas hospitalares 

 
CURSOS EXTRACURRICULARES 

 

Curso de Comunicação Social / 280 horas / I-estudar Online / cursando 
Curso Auditoria Ambiental / 60 horas / Cursos Online SP – cursando 
Informática pacote office 
Atendimento ao cliente – presencial - 25 horas aula 
Compras – presencial - 60 horas aula 
Capacitação presencial - Alteração a Lei 13019/2014 - Carga horária 08 horas aula. 
Capacitação presencial - Implantação da prestação de contas na forma da Lei 13019/2014 com alterações 
promovidas pela Lei 13204/2015 – 16 horas aula 


